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Persyaratan Kemampuan
Kualifikasi | Subkualifikasi Kemampuan ilai . ifikasi Keterangan
Kekayaan Bersih Pengalaman PJK PJT PJBU Melaksanakan | Batesannilai | Jumlah  |Maksimum Jumlah Subklasifikasi
Pekerjaan satu pekerjaan | Paket Sesaat dan Klasifikasi
(1) (2) (8) (4) 5) ©) (7) 8 9) (10) (11) (12)
Orang Paling Banyak Rp . N _ Diri sendiri minimal SKT 0 sampai dengan Rp [Maksimum 300 . . , P R
Porsoorangan P 50 Juta Tidak dipersyaratkan inghat 1 300 Juta futa 1 sesuai dengan SKT yang dimilikinya.
K1 F:;T};adx:r:illgeio on|Tidak dipersyaratkan Boleh dirangkap antara PJBU dan |1 orang bersertifikat minimal |Boleh dirangkap antara PJK |0 sampai dengan Rp |Maksimum Rp 5 Maksimum 4 Subklasifikasi dalam 2 Khusus Elektrikal
’Rp 200 j:m & persy! SKT tingkat 3 dan PJT 1 Milyar 1 Milyar ‘ Klasifikasi yang berbeda memiliki SKA
" N . . B . olel irangkap antara lan |1 orang bersertifikat minimal ole! irangkap antara 0 sampai dengan Rp aksimum Rp aksimum 6 Subklasifikasi dalam 2 usus Elektrika
Lebih dari Rp 200 |Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif pekerjaan selama kurun Boleh di " PJBU d b ifik inimal |Boleh di X PJK i de Rp | Mak R Mak Subklasifikasi dal Kh Flektrikal
Usaha Kecil K2 juta sampai dengan|waktu 10 tahun sekurang-kurangnya adalah Rp 1 Milyar pada subkualifikasi N P 5 . . s
- . PJT SKT tingkat 2 dan PJT 1.75 Milyar 1.75 Milyar Klasifikasi yang berbeda memiliki SKA
Rp 350 juta ‘usaha kecil 1 (K1)
Lebih dari Rp 350 |Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif pekerjaan selama kurun |p ) 1, 4irangkap antara PIBU dan |1 orang bersertifiket minimal |Boleh dirangkap amtara PJK [0 sampai dengan Rp |Maksimum Rp : Maksimum 8 Subklasifikasi dalam 3 Khusus Elektrikal
K3 juta sampai dengan|waktu 10 tahun sekurang-kurangnya adalah Rp 1.75 Milyar pada subkualifikasi N o= p 5 . . .
2 : P, SKT tingkat 1 dan PJT 2.5 Milyar 2.5 Milyar Klasifikasi yang berbeda memiliki SKA
Rp 500 juta usaha kecil 2 (K2)
Untuk setiap subklasifikasi y?ng dimiliki, Nilai Pengalaman Tertinggi selama memiliki PJK yang terpisah dari
kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang-kurangnya adalah Rp 833 Juta pada PJIT dan PIBU;
subkualifikasi usaha kecil 3 (K3) ; atau ’
Lebih dari Rp 500 |Untulk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif pekerjaan selama kurun |PJK boleh merangkap untuk 1 orang bersertifikat minimal |Wajib memiliki PJBU yang |0 sampai dengan Rp | Maksimum Rp Maksimum 10 Subklasifikasi dalam 4
M1 juta sampai dengan|waktu 10 tahun sekurang-kurangnya adalah Rp 2.5 Milyar pada subkualifikasi paling banyak 2 klasifikasi yang N N N o N 6atau 1.2 x N N
? ¢ SKA tingkat muda terpisah dari PJT dan PJK |10 Milyar 10 Milyar klasifikasi yang berbeda.
Rp 2 milyar ‘usaha kecil 8 (K8); atau berbeda; dan
Bagi Badan Usaha yang baru berdiri (rurang dari 3 tahun) tanpa pengalaman nilai [pyp o0l
Usaha minimum pengalaman diukur pengalaman PJT/PJK dengan Nilai Pengalaman setarn domoan YT
Menengah Tertinggi Rp 838 Juta untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki. & .
Wajib memiliki PJK yang terpisah
untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, Nilai Pengalaman Tertinggi selama dari PJT dan PJBU namun PJK
Lobih dasi B kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang-kurangnya adalah Rp 8.33 Milyar pada |boleh merangkangkap untuk
M2 D;ﬂ‘“ s‘: R“ fo pekerjaan subkualifikasi usaha Menengah 1 (M1); atau paling banyak 2 klasifikasi yang |1 orang bersertifikat minimal | Wajib memiliki PJBU yang | 0 sampai dengan Rp | Maksimum Rp 6 atan 1.2+N | Maksimum 12 Subklasifikasi dalam 4
Mﬂ;u_ - P berbeda. SKA tingkat madya terpisah dari PJT dan PJK 50 Milyar 50 Milyar : Klasifikasi yang berbeda.
Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif pekerjaan selama kurun . s s
wakbu 10 tahun sekurang-kurangnya adalah Rp 10 Milyar pada subkualifikasi fif:‘(;‘::‘“;‘;‘,?,‘;hk‘ Sertifikat
usaha Menengah 1 (M1). ga.
untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, Nilai Pengalaman Tertinggi selama . s
kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang-kurangnya adalah Rp 16.66 Milyar pada ;’J"I?':e:‘::;]:‘ i1: 'EU' PIT dan
Lebih dari Rp 10 |Pekerjaan subkualifikasi usaha Menengah 2 (M=2); atau P
B1 milyar sampai 1 orang bersertifikat minimal |Wajib memiliki PJBU yang | 0 sampai dengan Rp | Maksimum Rp | Maksimum 14 Subklasifikasi dalam 4 | PJT sudah memiliki SKA
dengan Rp 50 SKA tingkat madya terpisah dari PJT dan PJK 250 Milyar 250 Milyar : Klasifikasi yang berbeda madya selama 3 tahun.
milyar . . . T
Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif pekerjaan selama kurun S;;“ﬂ:f“:gjf:ﬁ::;zﬁmﬂk‘
waktu 10 tahun sekurang-kurangnya adalah Rp 50 milyar pada subkualifikasi ® JKYmifiml ol amiiik;
ha M h 2 (M2).
Usaha Bosar usaha Menengah 2 (M2) actara PJT).
untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, Nilai Pengalaman Tertinggi selama " s
kurun waktu 10 tahun terakhir sckurang-kurangnya adalah Rp 83.33 Milyar pada ;f;’{“:e‘;‘::‘i‘eﬁ‘ i1: ‘:IEU' PJT dan
Lebih dari Rp 50 |Pekerjaan subkualifikasi usaha besar 1(B1); atau P By N ket minimal
4 i orang bersertifikat minimal " s T . .
B2 milyar sampai SRA tinghas atama atou SKA | VWeiib momiliki PIBU yang [0 sampai dengan tak | b e o o0 Tk Terbatas PJT sudah memiliki SKA

dengan tak

Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif pekerjaan selama kurun
walktu 10 tahun sekurang-kurangnya adalah Rp 250 Milyar pada subkualifikasi
usaha Besar1 (B1).

Untuk setiap Klasifikasi memiliki
PJK yang tidak boleh merangkap

(PJK minimal memiliki sertifikat
setara PJT).

tingkat Madya

terpisah dari PJT dan PJK

terbatas

madya selama 6 tahun.




